SBR  VISION  OCH  MÅL 2005-2008
Verksamhetsidé
Svenskt Brandbefäl ska ha en framträdande roll i 

utvecklingen av verksamhetsområdet ”Skydd mot olyckor”.

Strategi
SBR ska:

· utveckla brandbefälets roll som ledare genom förbättrad kompetensutbildning och fortbildning,

· stå för information och kunskapsspridning genom medlemstidningen Räddningsledaren, medlemsträffar mm,

· ta aktiv del i räddningstjänstens utveckling såväl nationellt som regionalt,
· medverka till utökad samverkan mellan räddningstjänsterna och mellan övriga myndigheter och organisationer,

· främja internationellt utbyte och samarbete framför allt inom Norden och EU,

· verka för ett utökat utbyte med företag och organisationer som är av betydelse för förbundets verksamhet,

Mål för kongressperioden 2005-2008
1. Förbundet ska vara representerad i erbjudna, och för oss intressanta, arbetsgrupper inom Statens Räddningsverk, Svenska Brandskyddsföreningen, Brandforsk, Sveriges Kommuner och Landsting, mfl. Återkoppling till medlemmarna ska ske kontinuerligt.
2. Förbundet ska arbeta för en utökad dialog med centrala myndigheter såsom SRV, KBM, Boverket och SKL.
3. Under kongressperioden ska samtliga länsföreningar ha kommit igång med sin verksamhet.

4. Förbundet ska verka för ett ökat utbyte över länsgränserna.

5. Förbundet skall tillhandahålla en aktuell hemsida på Internet 

6. Förbundet ska tillsammans med Svenska Brandskyddsföreningen medverka som huvudarrangör vid de årliga BRAND-konferenserna.

7. Förbundet ska regelbundet producera och till varje medlem tillhandahålla en gemensam medlemstidning ”Räddningsledaren” med 4 nr/år.

